
主に提案いただきたい事項 

 

 

１．職員体制について 

 （１）職員確保方策と実績 

 （２）職員の継続雇用・待遇維持、今後（雇用後）の待遇改善の実現性 

 （３）研修制度 

 

２．おやつの提供・徴収方法について 

 （１）提供方法 

 （２）アレルギーを有する児童の対応 

 （３）徴収方法 

 

３．独自コンテンツの活用について 

 （１）これまでの取り組み実績 

 

４．関係者・関係機関との連携方法について 

 （１）学校との連携 

 （２）保護者との連携 

 

５．安全対策・緊急時の対応について 

 （１）安全管理 

 （２）事故等の緊急時の対応・体制 


