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令和７年１１月１８日亀岡市教育委員会会議録 

 

 

１　開会　　午後３時００分 

閉会　　午後４時０５分 

 

２　出席委員 

川　勝　哲　也　教育長 

北　村　真　也　教育長職務代理者 

末　永　礼　子　委　員 

出　藏　裕　子　委　員 

秋　山　伸　夫　委　員 

松　浦　千　弘　委　員 

野々村　誠　一　委　員 

 

３　欠席委員 

　なし 

 

４　出席事務局職員 

中　川　秀　和　教育部長 

飛　田　　　祥　次長兼総括指導主事 

数　井　智　之　教育総務課長 

今　西　恵　一　学校教育課長 

黒　田　貴　子　学校教育課教育支援担当課長 

小　林　秀　範　社会教育課長 

岩　崎　盛　雄　学校給食センター所長 

西　山　　　寛　図書館長 

大　石　利　之　みらい教育リサーチセンター所長 

榎　本　祐　輔　教育総務課総務係長 

大　倉　武　文　こども未来部長 

亀　井　鶴　子　健康福祉部長 

原　田　啓　子　保育課長 

谷　　　裕　幸　保育課保育幼稚園係長 

岩 﨑 こ ず 恵　亀岡こども園長 

中 井 佐 栄 子　かめおか乳幼児教育センター所長 

 

５　傍聴者 

なし 
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６　議事の大要 

（１）開会 

○教育長が開会を宣言。 

 

（２）前回会議録の承認 

令和７年１０月２１日に開催した定例会の会議録を確認し承認した。 

 

（３）教育長からの報告 

○教育長から以下の報告があった。 

◎亀岡市関係 

 

◎国・府等の関係 

 

（４）議案 

 ・１０月２２日、令和７年亀岡市スポーツ賞第１回選考委員会出席。 

・１０月２５日、令和７年度亀岡祭山鉾行事式典出席。 

・１０月２７日、京都府へ令和８年度予算要望を行った。 

・１０月２９日、亀岡青年会議所創立４５周年記念式典出席。 

・１１月２日、丹波七福神宝船まつり出席。 

・１１月３日、令和７年度亀岡市自治振興式典に出席。 

・１１月５日、令和７年度優良職員表彰式に出席。 

・１１月８日、第３６回亀岡市小学校駅伝（持久走）大会出席。 

・１１月８日、保津ふるさと文化祭見学。 

・１１月１０日、口丹波私立幼稚園ＰＴＡ連合会研修会に出席。 

・１１月１３日、小中義務教育学校長会議開催、トラブルがあった場合速

やかに報告を行うことなど指示、来年度人事の方針について説明した。 

・１１月１６日、かめおか人権・平和 市民フォーラム開催。講師の岡部名

誉領事から貴重な講演をいただいた。 

 ・１０月２４日、令和７年度京都府中学校副校長・教頭会総会・研修会（京

都市）に出席。 

・１０月２９日、令和７年度近畿市町村教育委員会研修大会にオンライン

出席。 

・１０月３０日、令和７年度近畿都市教育長協議会研究協議会（大津市）

に出席。 

・１１月７日、令和７年１１月管内教育長会議（南丹市）に出席。 

・１１月１５日、第２１回京都丹波キッズふれあい駅伝（京丹波町）に出

席。 

・１１月１７日令和７年度京都府内市町（組合）教育委員会研修会（京都

市）に出席。

 ①  第７号議案 亀岡市特定教育・保育施設及び特定地域型保育事業の運営

に関する基準を定める条例等の一部を改正する条例の原案決定について 

[社会教育課]
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〇第７号議案について、原案どおり承認した。 

 

（５）報告事項 

 

○各課長等からの報告を受けて、委員から次の質問・意見があった。 

＜かめおか乳幼児教育センターの事業進捗状況について・亀岡市立亀岡こども

園の状況報告について＞ 

 ① かめおか乳幼児教育センターの事業進捗状況について [保 育 課] 

② 亀岡市立亀岡こども園の状況報告について [保 育 課] 

③ 亀岡市立の小学校、中学校及び義務教育学校に勤務する府費負担教職員

の服務に関する規程の一部改正について [教育総務課] 

④ 令和８年亀岡市はたちの会について [社会教育課] 

⑤ 令和７年度１月教職員研修講座のお知らせについて [みらい教育リサー

チセンター]

 出　藏　委　員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

末　次　委　員 

 

 

 

 

 

 

 

 

出　藏　委　員 

かめおか乳幼児教育センターでは子ども会議を開催さ

れ、１００名もの参加があるとのことで、私も参加した

ことがあるが、子どもたちの言語力を引き出すには、遊

びなどの体験や保育士のかかわりが大切であると感じ

た。また、他の園でも子ども会議が開催されているとも

聞き、様々なディスカッションの形を通じて楽しい保育

の場づくりが双方向で実施されているのはよいことだと

思っている。子どもたちの育ちに対し、保育士たちが真

摯に向き合い、子どもが感動するには大人が感動しない

といけないと考える中で、エネルギッシュに動いて子ど

もたちの可能性を広げる取組を進めていいただいている

ことに感動している。かめおか乳幼児教育センターに見

学にきていた他園の保育士や私たち教育委員を巻き込ん

でいただいて、今後よりよいセンター活動ができるよう

になればと思ったところである。 

かめおか乳幼児教育センターが順調に活動を続け、保

育の充実や保育士のスキル向上に役に立っていることか

ら、そういったセンターになっていることに手ごたえを

感じており、なお一層充実に努めていただきたい。また、

亀岡こども園の取組についても充実されていると思う

が、昨年度の４歳児が少なく、５歳児から新たに入園さ

れることはなかなか厳しい環境にあり、園児数の増加と

なっていないようだが、今後対応を考えていただかなく

てはいけないと思っている。 

保育要件ありの２号認定と言われる園児の割合が増え



4 

 

＜令和７年度１月教職員研修講座のお知らせについて＞ 

 

 

 

 

 

  

 

野々村　委　員 

 

 

 

 

 

 

 

北村職務代理者

ている中で、一人ひとりに対応する時間が増えていると

思うがまた状況を聞かせていただきたい。 

センターが活動的に運営されていると感じている。保

育士にとって、所属する園にいるだけでは違いが分から

ないこともあり、いろいろな場所に行かれて他の施設の

同僚とも広いかかわりをもって取り組んでほしいと思

う。他の園の多様な環境を知ることで得た視点を、所属

する園の職員間の雑談等で共有してもらえればと思う。

少子化の中、厳しいこともあるとは思うが、質と量のバ

ランスをとってよりよい施策を探っていくことを願う。 

かめおか乳幼児教育センターが開所し、こういった既

存組織の間に入って活動することが必要で、現場のニー

ズや困り感をリサーチしながら活動されていると感じ

た。亀岡幼稚園においては、教育委員会の所管であった

ときも幼児教育を扱うことがなく、子ども園化したとき

に教育委員会と子ども園とのかかわりが限定的になるの

ではないかと心配したことがあり、今後、教育委員会と

どういうつながりを持っていくことがよいのか考える中

で、こども未来部として主導権をもって、幼児教育と小

学校の連携について、質の有るテーマ設定をして一緒に

取り組めることを考えていただきたい。 

 秋　山　委　員 

 

川　勝　教育長 

 

 

秋　山　委　員 

川　勝　教育長 

野々村　委　員 

 

教育長が新規採用の教職員に研修するとのことである

が、どういった内容か。 

担当の仕事をただするだけではなくて、なぜ先生にな

ったのかを見つめ直し、しっかりとした社会性を意識し

て身につける意欲が持てる研修としたい。 

新規採用の離職率は 

年間数名である。 

ＩＣＴ教育の研修の副題、「探究の成果を社会に届ける

授業デザイン（仮題）」が興味深いサブタイトルだと感じ

た。多くの先生に参加いただけるように広く周知をお願

いする。
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〇その他 

 

〇次回の教育委員会について案内 

日時：１２月１６日（火）１４時から 

場所：教育委員会室 

 

（６）閉会　　 

　　○教育長が閉会を宣言 

以　　上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 野々村　委　員 

 

１０月２９日にあった近畿市町村教育委員会連絡協議

会研修を受講し、子どもの人権と不登校について、奈良

教育大学ＥＳＤ・ＳＤＧｓセンター研究員で元教師の櫻

井恵子さんの講義を受けた。その中で、マルトリートメ

ントと言って、子どもに対して避けたいかかわりの紹介

がされた。福井大学と豊中市の合同で資料がつくられて

おり、乳児期、幼児期、青年期など各ステージにおいて

避けてほしいことがまとめられている。内容は生々しく

表現されているところがあり、たとえばネグレクトを受

ければ脳の中の具体的な箇所に委縮や成長の阻害が発生

するようなことが書かれており、うまくまとめられてい

るので共有するとともに広く周知できればと思い報告さ

せていただいた。
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○委　　　　　員 

 

 

 

○委　　　　　員 

 

 

 

○委　　　　　員 

 

 

 

○委　　　　　員 

 

 

 

○委　　　　　員 

 

 

 

○委　　　　　員 

 

 

 

○教　　育　　長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

　　　　　　　　　　　　（調整者　教育総務課長　　　　　　　　　　　）


