
基本目標1　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり

重点プラン1　男女共同参画意識づくりの推進、人権学習の推進

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1
「男は仕事、女は家庭のことを主に担う」という考え
方に、同感しない市民の割合

人権啓発課 - 75.3% 60.0%

2
社会全体の中で男女の地位は平等になっていると思う
市民の割合

人権啓発課 - 23.2% 30.0%

3
広報紙、ホームページ、ＳＮＳ等の広報媒体において
特集記事掲載

広報プロモーショ
ン課

年3回 年2回 年1回以上

4 イベント告知記事等を掲載
広報プロモーショ

ン課
年8回 年9回 年1回以上

5 「ゆう・あいネット」の発行 人権啓発課 年2回 年2回 年2回

6 男女共同参画に関する図書の購入冊数 図書館 年26冊 年20冊 年25冊

7 男女共同参画に関する図書の展示の実施回数 図書館 年2回 年2回 年2回

8
男女共同参画やジェンダーを意識したおはなし会の実
施回数

図書館 年0回 年0回 年1回

9 男女共同参画にかかる研修の実施回数 人事課 年1回 年1回 年1回以上

10 ゆう・あいセミナーの開催回数 人権啓発課 年4回 年3回 年2回以上

11 広報広聴主任に対する周知回数
広報プロモーショ

ン課
年1回 年1回 年1回

12 文書取扱主任に対する周知回数 総務課 年1回 年1回 年1回

13 リーガルリテラシーについて情報提供を行う回数 人権啓発課 年3回 年2回 年1回

14 広報媒体において情報提供を行う回数 人権啓発課 年2回 年2回 年1回

重点プラン2　子どもの頃からの男女共同参画の理解の促進

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1
保育所（園）における男女共同参画の内容を含む研修
の実施回数

保育課 年13回 年21回 年1回以上

2
幼稚園における男女共同参画の内容を含む研修の実施
回数

保育課 年12回 年5回 年1回以上

ゆう・あいプラン２０２１～亀岡市男女共同参画計画～成果指標
（前期実施計画）
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基本目標2　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり【女性活躍推進計画】

重点プラン3　政策・方針決定の場への女性の参画の促進

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 審議会等の女性委員の比率
企画調整課
人権啓発課

34.1% 33.9% 50.0%

2 女性委員のいない審議会等の数
企画調整課
人権啓発課

1 1 0 

3 管理監督者に占める女性職員の割合 人事課 34.7% 33.5% 40.0%以上

4
小学校（義務教育学校前期課程含む）における女性管
理職の登用率 ※１

教育総務課 40.0% 50.0% 40.0%

5
中学校（義務教育学校後期課程含む）における女性管
理職の登用率 ※１

教育総務課 8.3% 7.1% 20.0%

6 企業における人権講座開催回数 商工観光課 年1回 年1回 年1回以上

7 ポジティブ・アクションに向けたチラシ配布回数 商工観光課 年1回 年1回 年1回以上

8
ゆう・あい地域講座でのアンケート結果「男女共同参
画の意識が高まった」の割合

人権啓発課 50.0% 60.2% 80.0%以上

9 女性農業委員数 農業委員会 4人 4人 10人

10 ポジティブ・アクションについて情報提供を行う回数 人権啓発課 年1回 年1回 年1回

重点プラン4　就労の場における男女共同参画の推進

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 企業における人権講座開催回数（再掲）
商工観光課
人権啓発課

年1回 年1回 年1回以上

2
ポジティブ・アクションに向けたチラシの配布回数
（再掲）

商工観光課
人権啓発課

年1回 年1回 年1回以上

3 ふるさと料理塾開催回数 農林振興課 年4回 年4回 年5回

4 企業における人権講座開催回数（再掲）
商工観光課
人権啓発課

年1回 年1回 年1回以上

5
ポジティブ・アクションに向けたチラシ配布回数（再
掲）

商工観光課
人権啓発課

年1回 年1回 年1回以上

6
エンパワーメントセミナー・スキルアップセミナーの
開催回数

人権啓発課 年3回 年2回 年2回以上

重点プラン5　仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を実現できる環境づくり

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 企業を対象としたイクボス講座の開催回数 人権啓発課 年1回 年1回 年1回

2 家庭生活において男女が平等であるという意識 人権啓発課 - 35.3% 40.0%

3 親子活動の場の提供回数 環境政策課 年25回 年25回 年20回

4 親子活動の参加者数 環境政策課 571人 767名
参加者数
1,000人

5 企業を対象としたイクボス講座の開催回数（再掲） 人権啓発課 年1回 年1回 年1回

6
家庭生活において男女が平等であるという意識（再
掲）

人権啓発課 - 35.3% 40.0%

重点プラン6　ハラスメント防止に向けた取組の実施

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 ハラスメント防止のための情報提供の回数 人権啓発課 年3回 年3回 年1回以上

※１　本施策については、京都府教育委員会の所管となるため、評価の対象とはせず、参考値として記載します。
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2
セクシュアル・ハラスメント防止のための市職員研修
の実施回数

人事課 年1回 年1回 年1回
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基本目標3　あらゆる差別のない地域づくり

重点プラン7　男女の視点を取り入れた市民活動・地域防災活動の推進

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 ゆう・あいセミナーの開催回数（再掲） 人権啓発課 年4回 年3回 年2回以上

2
ゆう・あい地域講座でのアンケート結果「男女共同参
画の意識が高まった」の割合（再掲）

人権啓発課 50.0% 60.2% 80.0%以上

3 避難所開設要員に対する周知回数 自治防災課 年1回 年1回 年1回

4 ＫＹＩＳＳ登録団体への情報提供回数 人権啓発課 年7回 年4回 年1回以上

重点プラン8　多様な立場の困難を抱えた人々への支援

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1
国際交流事業における男女共同参画に関するチラシ等
の配布回数

秘書課 年1回 年1回 年1回以上

重点プラン9　生涯にわたる健康の保持と促進

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1
スポーツ大会（市及びスポーツ協会主催事業）等の参
加人数

生涯スポーツ課 29,352人 28,681人 18,000人

2
リプロダクティブ・ヘルス/ライツについて情報提供
を行う回数

人権啓発課 年1回 年1回 年1回

重点プラン10　ＬＧＢＴＱ＋への理解促進と支援

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 ＬＧＢＴＱ＋に関する情報提供回数 人権啓発課 年4回 年7回 年1回以上
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基本目標4　あらゆる暴力の根絶に向けた環境づくり【ＤＶ対策基本計画】

重点プラン11　暴力に気づき、暴力をふるわない、許さない意識づくり

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 ゆう・あいセミナーの開催回数（再掲） 人権啓発課 年4回 年3回 年2回以上

2 女性に対する暴力をなくす運動の街頭啓発の実施回数 人権啓発課 年2回 年2回 年1回以上

3 配偶者等における暴力防止法の認知度 人権啓発課 - 77.8% 90.0%

重点プラン12　ＤＶ被害者への相談や支援の強化

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 女性の相談ネットワーク会議の開催回数 人権啓発課 年2回 年2回 年2回以上

2 人権相談の実施回数 人権啓発課 月2回 月2回 月2回

3 「女性の相談室」を知っているという人の割合 人権啓発課 - 26.3% 50.0%

基本目標5　市民と行政の協働による男女共同参画の推進

重点プラン13　男女共同参画の実効性の確保

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 男女共同参画推進員会議の実施回数 人権啓発課 年2回 年2回 年2回以上

2 実施状況の点検評価達成率 人権啓発課 A評価91.6％ B評価81.9% A評価90.0%以上

重点プラン14　男女共同参画事業の周知

成果指標 担当課
実 績
2023(令和5)年度

実 績
2024(令和6)年度

前 期 実 施 計 画
目 標
2025( 令 和 7) 年 度

1 亀岡市男女共同参画条例の認知度 人権啓発課 - 36.1% 50.0%以上

2 市民活動団体への男女共同参画に関する情報提供回数 市民力推進課 年1回 年1回 年1回

3 「ゆう・あいフォーラム」の開催 人権啓発課 年1回 年1回 年1回

4 ＫＹＩＳＳ登録団体への情報提供回数（再掲） 人権啓発課 年7回 年4回 年1回以上
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