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 亀岡市国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号）説明書  



歳

料 1,000 0 1,0

出

00

６ 府

補

支出金 6,920,4

正

13 0 6,920,4

予

13

８ 財

算

産収入 10 0 10

事

１０ 繰入金 7

項

43,869 2,44

別

2 746,311

明

１１ 繰越金 7

細

,002 0 7,002

書

１２ 諸収

１

入 6,432 0 6,4

　

32

歳　

総

　入　　合　　計 9,

　

210,000 2,4

括

42 9,212,44

（

2

歳　入）

款 補正前の額 補　正　額 計

千円 千円 千円

(1)

１ 国民健康保険料 1,531,274 0 1,5

歳

31,274

入

４ 使用料及び手数



　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

(2) (3)

１ 総務費 127,872 2,442 130,314 0 0 2,442 0

２ 保険

（

給付費 6,867,1

歳

60 0 6,867,1

　

60 0 0 0 0

出

３ 国

）

民健康保険事業費納付

補

金 2,088,955

　

0 2,088,955

正

0 0 0 0

　

４ 共同事

額

業拠出金 10 0 10 0

　

0 0 0

の

６ 保健事業

　

費 99,620 0 99

財

,620 0 0 0 0

　源

７ 基金積立金 10 0 1

　

0 0 0 0 0

内

８ 公債

　

費 100 0 100 0 0

訳

0 0

款

９ 諸支出金 9

補

,400 0 9,400

正

0 0 0 0

前

１０ 予備

の

費 16,873 0 16

額

,873 0 0 0 0

補　

歳　　出　　合　　計

正

9,210,000 2

　

,442 9,212,

額

442 0 0 2,442

計

0

特　　　　　　定　　　　　　財　　　　　　源
一　般　財　源

国 府 支 出 金 地　　方　　債 そ　　の　



２

3

1

) (4

10款 繰入金

節
款　　

)

項　　目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

千円 千円 千円 千円 千円

1目 一般

　

会計繰入金 718,869 2,442 721,311 3 職員給与費等 2,44

1

2 ○職員給与費等繰入

0

金増 2,442

款

繰

繰

入金

入金

歳

743,869 2,4

　

42 746,311

入
歳　

1項 他会計繰

入

入金 718,869 2

(

,442 721,31



費 127,872 2,442 130,314 特定財源

2,442

一般財源

0

1項 総務管理費 109,348 2,442 111,790 特定財源

2,442

（内訳）

　繰入金

2,442

一般財源

0

３

1目 一般管理費 10

　

3,797 2,442

歳

106,239 特定財

　

源
1 報酬 △291

○

出

職員人件費増　･･･

歳

･･････････

　

･･････････

出

･････ 2,734

節

 

2,442 　・職員

款

１０名分 1,350

（

　

内訳）
2 給料 1,35

項

0
　・職員手当 59

　

9

　繰入金 　・共済費

目

785

2,442
3 職

補

員手当等 598
○国

正

保事務費減　････

前

･･････････

の

･･････････

額

････ △292 

一

補

般財源 　・会計年度任

　

用職員報酬 △291

0

正

4 共済費 785
　・

　

期末手当 △1

額 計 補正額の財源内訳 説　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

千円 千円 千円 千円 千円 千円

(5) (6)

1款 総務費

1款 総務



給    与    費    明    細    書

一  般  職

（１） 総    括

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

851

50912 518 17

備 考

地 域
手 当

住 居
手 当

扶 養
手 当

通 勤
手 当

32,579 55,53322,954

1,350 509 1,859

11,782

10,997 66,530

2,644785比 較

職 員

手 当

の

内 訳

区 分

10

10補 正 前

0

2,018

比 較

補 正 前

33,929 23,463 57,392

区 分
報 酬 給 料 職 員 手 当

職 員 数

補 正 後

補 正 後 2,139

121 △ 595

618 974 868

606 456

共 済 費 合 計

69,174

436

計

給 与 費

単 身
赴 任
手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職
時 間 外
手 当

5,543

4,948

期末勤勉
手      当

13,916

13,480

管 理 職
特 勤
手 当

22,954

特 殊
勤 務
手 当

退 職
手 当

計

千円

23,463



（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

(千円) (千円)

 給与改定に

 伴う増減分

給 料 1,350

 職員数の異動状況

 その他の増減分 1,350  職員の異動に伴う増等
 補 正 後 10 人

補 正 前 10 人

増     減 0 人

職員手当 509
 給与改定に
 伴う増減分

 その他の増減分 509  職員の異動に伴う増等

区 分 増 減 額 増減額の増減事由別内訳 説 明 備 考



（３）給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

(円)

(円)

(歳)

(円)

(円)

(歳)

271,490

284,740

364,298

そ の 他技 能 労 務 職

平 均 年 齢

350,440

35歳4月

区 分 行 政 職

38歳1月

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

平 均 給 与 月 額

３ 年 １ ２ 月 １ 日

現 在

３ 年 ４ 月 １ 日

現 在

平 均 給 料 月 額



イ 級別職員数

(人) (％) (人) (％) (人) (％)

　

  （級別の標準的な職務内容）

４ 級

部 長

技 能 労 務 職

５級 ６級 ７級

行 政 職 主事･主事補 主 査 主　　任
係 長・主 幹

主　任
副 課 長 次 長 ･ 課長

計 10 100.0

区 分 １級 ２級 ３級 ４級

７ 級

５ 級 1 10.0

現 在 ６ 級

３ 年 ４ 月 １ 日

４ 級 2 20.0
３ 級 1 10.0
２ 級 3 30.0
１ 級 3 30.0

計 10 100.0
７ 級

現 在 ６ 級 1 10.0

3 30.0

５ 級

構 成 比

１ 級 3 30.0

３ 年 １ ２ 月 １ 日 ３ 級

構 成 比

２ 級 3 30.0

職 員 数
区 分 級

行 政 職 技 能 労 務 職 そ の 他

職 員 数 構 成 比 職 員 数


