
ビデオ・ＤＶＤ教材リスト

【女性】

作品名

時間・対象・制作年

私の質問状

32分　一般　1995年

セクシュアル・ハラスメントと女性の人権

24分　一般　1998年

セクシュアル・ハラスメントここがポイント！
トラブル防止
　①セクシュアル・ハラスメントとは何か

25分　一般　1998年

セクシュアル・ハラスメントここがポイント！
トラブル防止
　②セクシュアル・ハラスメントをなくすため
に

25分　一般　1998年

さよなら職場のセクシュアル・ハラスメント

27分　一般　1999年

人権ってなあに第２巻
　ジェンダーフリー－男女共同社会へ－

25分　一般　1999年

翔太のあした

54分　小学生以上　2001年

親をみるのは嫁のつとめ？

20分　一般　　　　

女性の人権を考える

25分　一般　2002年

36
女性

同和問題

不動産会社に勤める亜矢は念願の営業課総合職の辞
令をもらったが、その職場には根強い女性差別意識
があった。ある日、先輩が市役所で同和地区の所在
を聞くという事件を起こした。「女性問題であれ同
和問題であれ、差別をおかしいと感じ、きちんと指
摘できる人間でありたい」それは会社への亜矢の質
問状だった。

内容番号 分類

問題提起からセクハラ対策が始まるまで、ある社の
ケースをドラマで見せながら解説を加えていく。
・日米のセクハラ訴訟の現状・セクハラになりうる
言動とは・男女の意識のギャップ－モデルケースに
よる検証－

女性54

｢セクハラとはどういうことなのか」具体的事例を
示しながらその実態に迫る。さらに、「なぜセクハ
ラは起こるのか」「セクハラを起こさないためには
どうしたらよいか」「セクハラにあったらどうすれ
ばよいのか」などを示し、考察を深めていく。

女性42

・セクハラはなぜ企業の問題か・セクハラ防止対
策・よく出る疑問に答える

職場におけるセクシュアル・ハラスメントは、女性
労働者の個人としての尊厳を不当に傷つけるととも
に、女性労働者の就業環境を悪化させ、能力の発揮
を阻害するものである。企業での取組みを紹介し、
それぞれの職場でセクシュアル・ハラスメント防止
に取り組む際の参考になる作品。

女性56

55 女性

103

この物語は、３部構成となっており、学校、職場、
家庭と、それぞれの場面での男女の意識の差を子ど
もの目で描くことにより、未来を担う子どもたち
が、自ら男女共同参画社会の実現がどのような意義
をもつのかを考える作品。

女性

91 女性

「嫁が親の世話をするのはあたりまえ」という世間
の風潮。寝たきりの姑の介護に疲れはてている嫁。
この現実を解決するためには？在宅介護支援セン
ターの理念とケアマネジメントの実際を映像教材に
したもの。

ドメスティク・バイオレンスの被害者やセクシャ
ル・ハラスメントの被害者の方の実際の体験談か
ら、女性差別の根元にある意識を問う。

女性

69 女性

この作品は、女性の人権問題の背後には「ジェン
ダー（社会的・文化的に形成された性別）」が深く
かかわっていると考え、活動する人々を、２人の若
者の目を通して紹介している。特に若い世代の人々
に、もっと自由に自分らしく生きるヒントとなるよ
うな作品。

87



作品名

時間・対象・制作年

内容番号 分類

新しい風

30分　一般　2002年

根絶！夫からの暴力’０４
　あなたは悩んでいませんか？

30分　一般　2004年

あなたを応援します
　－いつでもどこでも誰でもチャレンジー

40分　一般　2004年

風と大地と梨の木と　第３章　老いのいきさき

54分　一般　1999年

ワーク・ライフ・バランス
　～働きがいのある職場と生き生きした暮らし
～

27分　一般　2007年

ＤＶＤ　夢へのパスポート
　～まちづくりにかける元気な女性たち～

87分　一般　2007年

ＤＶＤ　ワーク・ライフ・バランスを知ってい
ますか？～働くオトコたちの声～

27分　一般　2007年

ＤⅤＤ　配偶者からの暴力の根絶をめざして～
配偶者暴力防止法のしくみ～

35分　一般　2008年

188

配偶者からの暴力は、犯罪となる行為をも含む重大な
人権侵害です。配偶者からの暴力は、あなたの身近な
ところでおきています。「配偶者暴力防止法」は平成
１３年に制定され、平成１９年７月に保護命令の拡充
や市町村の取組の強化を柱とした改正法が成立し、平
成２０年１月に施行されました。このDVDでは、配偶者
からの暴力の根絶をめざして、「配偶者暴力防止法」
のしくみ等についてわかりやすく紹介しています。

女性

21世紀の日本は、あらゆる分野で新しい夢と希望
を、そして新しいアイディア、新しいエネルギーを
必要としている。女性の能力が十分に生かされてい
ない今、女性がチャレンジすることによって社会に
新たな活力が生まれる。さまざまな場所で生き生き
と活躍する女性たちが登場し、力強いメッセージを
送ってくれる。

131 女性

ワーク・ライフ・バランス。それは、多様化する生
活スタイルや働き方に対する新たな取り組み。充実
した暮らしとは何か。働くことへのモチベーション
を高めていくためには。仕事と生活の調和を図るた
めにワーク・ライフ・バランスを推進する、組織や
個人の取り組みを紹介する。

夜も更けた信彦の家に志津が訪ねてきた。夫の横暴
な振る舞いに辛抱しきれず家出してきたのである。
信彦の母ツネはそんな志津に共感し、彼女の滞在を
受け入れる。信彦の妻ちえも同じ女性として放って
おけないと、男社会がつくってきた女性への理不尽
な差別に怒り、一緒に考えたいと申し出る。

132
女性・
高齢者

148
人権全般
・女性

今日、配偶者からの暴力（ドメスティックバイオレ
ンス）や、親から子どもへの虐待が、大きな社会問
題となっている。この作品は、家庭における一人ひ
とりの人権の大切さを描いている。

女性120

夫の暴力に傷つき悩む女性が夫と決別するまでの姿
をドラマで紹介。配偶者暴力相談支援センターや一
時保護施設の役割などを解説。2001年制作のビデオ
を2004年の配偶者暴力防止法改正にあわせて改訂。

女性130

156 女性

ワーク・ライフ・バランスとは「仕事」と「生活」
を調和させるライフスタイルのこと。家庭や会社な
ど私たちの身近なところで、すでに様々な取り組み
が始まっている。ワーク・ライフ・バランス社会の
実現を目指す企業や、仕事と家庭の理想的なバラン
スを実践する人々の姿をドキュメンタリータッチで
紹介する作品。

149 女性

子育てNo.１の街を目指す新潟県上越市、地元の伝
統食を現代に発信する岐阜県郡上市、団塊世代が元
気を生み出す街を目指す東京都大田区。まちづく
り、地域おこしに立ち上がろうとしている元気な女
性たちを応援するために、内閣府が専門家のアドバ
イザーを派遣してパワーアップを図るとともに、取
り組みの模様をＤＶＤに収め、ロールモデルとして
発信。


