
基本目標 １　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり

重点プラン １　男女共同参画意識づくりの推進、人権学習の推進
施策 １　性別役割分担・差別意識に基づいた制度や慣行の見直し

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

「男は仕事、女
は家庭のこと
を主に担う」と
いう考え方に、
同感しない市
民の割合

60%

社会全体の中
で男女の地位
は平等になっ
ていると思う市
民の割合

30%

基本目標 １　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり
重点プラン １　男女共同参画意識づくりの推進、人権学習の推進
施策 ２　制度・慣行の見直しに向けた啓発、情報提供

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

広報紙、ホー
ムページ、ＳＮ
Ｓ等の広報媒
体において特
集記事掲載

年1回以上

イベント告知
記事等を掲載

年1回以上

3 情報紙「ゆう・あい
ネット」の発行

「ゆう・あいネッ
ト」の発行

年2回

市民公募の編集委員
と協力し、わかりやす
く、親しみやすい情報
紙を作成する。市ホー
ムページやＳＮＳへの
掲載等、さまざまな媒
体により、市民に男女
共同参画に関する情
報を提供する。

人権啓発課

秘書広報課

人権啓発課

男女共同参画社会の
実現に向けて、その
浸透の確認、分析・把
握するため、市民意
識調査を実施し、調
査結果の公表を行う。

2 市広報媒体を通
じた啓発・情報提供

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

男女共同参画にかか
る啓発事業等につい
て、広報紙、ホーム
ページ、ＳＮＳ等にお
いて特集記事、イベン
ト告知記事等を掲載
する。

令和３年度実施状況報告

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

担当課

1 男女共同参画意
識調査

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

資料３



成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

男女共同参画
に関する図書
の購入冊数

年間25冊

男女共同参画
に関する図書
の展示の実施
回数

年間2回

男女共同参画
やジェンダー
を意識したお
はなし会の実
施回数

年間1回

5　啓発ビデオの貸
出、情報提供

- -

人権教育教材の貸出
等を通じて、性別にか
かわりなく、その個性
と能力が十分発揮で
き、多様な生き方がで
きる社会を目指して人
権意識の向上に努め
る。

社会教育課

基本目標 １　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり
重点プラン １　男女共同参画意識づくりの推進、人権学習の推進
施策 ３　男女共同参画による行政運営のための職員の意識改革

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

6 市職員の研修の
充実

男女共同参画
にかかる研修
の実施回数

年1回以上
人権研修の中で男女
共同参画にかかる研
修を実施する。

人事課

基本目標 １　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり
重点プラン １　男女共同参画意識づくりの推進、人権学習の推進
施策 ４　男女共同参画意識づくりに向けた人権学習の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

7　ゆう・あいセミ
ナーの開催

ゆう・あいセミ
ナーの開催回
数

年2回以上

一人ひとりの意識や
行動の変化を促し、男
女共同参画社会の実
現を推進するため、男
女共同参画に関する
講座を開催する。

人権啓発課

8　生涯学習ゆう・あ
い賞顕彰制度の実
施

- -

一人ひとりが互いに認
め合い尊重し合う生
涯学習のまちづくりを
進め、男女共同参画
社会の発展に大きく
寄与している個人また
は団体を表彰する。

市民力
推進課

施策(制度･事業)名

令和３年度事業実績
令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

令和３年度事業実績
令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

4　関連図書・資料
の収集と提供

男女共同参画のテー
マの図書展示及び目
録作成を行い、図書
館内で配布する。ま
た、男女共同参画な
どに関した最新の本
を市民に提供するた
めに収集する。

図書館

施策(制度･事業)名



成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

9　人権教育講座の
開催

- -

性別にかかわりなく誰
もが自分らしく生きるこ
とができる社会を目指
し、人権講座を開催
し、自分自身の生活と
関わった「気づき」と
「行動」につながるよう
な講座を開催する。

社会教育課

10　出会い・発見・
共生　人権を考える
亀岡市女性集会の
開催

- -

同和問題、女性、子ど
も、高齢者、障がいの
ある人など様々な人
権問題への理解と認
識を深め、「人権尊
重」のまちづくりを目
指す集会を開催す
る。

社会教育課

基本目標 １　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり
重点プラン １　男女共同参画意識づくりの推進、人権学習の推進
施策 ５　男女共同参画の視点に立った市の刊行物発行の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

11　市の広報媒体
におけるジェンダー
に敏感な視点での
情報発信

広報広聴主任
に対する周知
回数

年1回

本市の広報媒体で発
信する内容がジェン
ダーに敏感な視点に
立ったものになるよう
にする。

秘書広報課

12　ジェンダーに敏
感な視点による市
の公文書の点検

文書取扱主任
に対する周知
回数

年1回

公文書作成におい
て、ジェンダーに敏感
な視点で適切な表現
に努めるため、文書取
扱主任会議を通じて
職員への周知を図
る。

総務課

基本目標 １　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり
重点プラン １　男女共同参画意識づくりの推進、人権学習の推進
施策 ６　リテラシーの育成

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

13　法令等の理解
促進（リーガルリテラ
シー）

広報媒体にお
いて情報提供
を行う回数

年1回

男女共同参画に関連
の深い法律等につい
て、市ホームページや
情報紙への掲載、関
連セミナーの開催等
において、市民の意
識啓発及び理解の促
進を図る。

人権啓発課

令和３年度事業実績
令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

令和３年度事業実績 令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課施策(制度･事業)名

施策(制度･事業)名

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課



成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

14　メディアを主体
的に読み解く力（メ
ディア・リテラシー）
に関する学習事業

広報媒体にお
いて情報提供
を行う回数

年1回

メディアが発信する情
報を男女共同参画の
視点で読み解き、能
動的にメディアと関わ
る能力の育成のため、
その学習機会の提供
と情報提供を行う。

人権啓発課

基本目標 １　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり
重点プラン ２　子どもの頃からの男女共同参画の理解の促進
施策 ７　保育所（園）・幼稚園における男女共同参画教育の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　男女共同参画の
視点に立った保育
の実践研究事業

保育所（園）に
おける男女共
同参画の内容
を含む研修の
実施回数

年1回以上

○年間の計画の中で
男女共同参画の推進
に向けた人権保育・
障がい児保育等の各
研修会を実施する。
○性別にかかわらな
い保育活動を推進す
る。
○男女共同参画の視
点にたって教材・絵本
を点検する。

保育課

2　幼稚園における
男女共同参画の視
点に立った教育の
推進

幼稚園におけ
る男女共同参
画の内容を含
む研修の実施
回数

年1回以上

〇園児一人ひとりの
基本的人権の尊重と
男女共同参画に視点
を置き、園生活の中で
道徳性やルールが身
に付けられるよう、幼
児教育を推進する。
〇教職員の意識向上
が図れるよう研修を実
施する。

保育課

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課



基本目標 １　男女共同参画社会の実現に向けての意識改革とシステムづくり
重点プラン ２　子どもの頃からの男女共同参画の理解の促進
施策 ８　学校における男女共同参画教育の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

3 学校における男
女共同参画の視点
に立った教育の推
進

- -

児童生徒が、各教科
や総合的な学習の時
間の中で、いのちの
大切さ、個性の尊重
や相互理解などにつ
いての学習を進める。
また、教職員の指導
方法の工夫・改善に
向けた研究活動の取
り組みを支援する。
〇教職員研修の充実
〇自立と共生に向け、
性別にとらわれない教
育活動の推進

学校教育課

4　心身の健康と安
全に関わる教育の
充実

- -

学校教育の中で発達
段階に応じ、喫煙・飲
酒についての健康被
害やＨＩＶ／エイズ、
性感染症、薬物乱用
の有害性などに関す
る正確な知識・情報の
提供を行う。また、健
康な身体づくりを支援
できる取り組みを進め
る。さらに、食に関す
る正しい知識の普及
啓発を図るため、食育
の推進に努める。
〇発達段階に応じた
喫煙・薬物乱用防止
及び性教育等の実施
〇収穫や料理など体
験を通じた食育の普
及啓発

学校教育課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課



基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】

重点プラン ３　政策・方針決定の場への女性の参画の促進
施策 ９　市の審議会等への女性の積極的登用

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

審議会等の女
性委員の比率

50%

女性委員のい
ない審議会等
の数

0

基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ３　政策・方針決定の場への女性の参画の促進
施策 10　市の女性職員の職域拡大と管理職への積極的登用

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

2 市女性職員の管
理監督職への積極
的登用

管理監督者に
占める女性職
員の割合

40％以上

能力実績主義を基本
に「亀岡市人材育成
基本方針」も踏まえ、
定期人事異動におけ
る女性の管理監督職
への登用を積極的に
図る。

人事課

基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ３　政策・方針決定の場への女性の参画の促進
施策 11　学校運営体制における男女共同参画の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

小学校（義務
教育学校前期
課程含む）に
おける女性管
理職の登用率

40%

中学校（義務
教育学校後期
課程含む）に
おける女性管
理職の登用率

20%

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

3　学校運営におけ
る男女共同参画の
推進

女性教職員の能力・
意欲に基づき、管理
職への登用を促進す
る。

教育総務課

企画調整課

人権啓発課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

1　市の審議会等へ
の女性の積極的登
用

政策・方針決定の場
に男女が対等に参画
し意見を反映させるた
め、「審議会等の設置
及び公開に関する指
針」を遵守するよう全
庁に周知し、「審議会
等への女性の登用推
進方策」に基づく事前
協議を行い、女性の
積極的登用を促進す
る。



基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ３　政策・方針決定の場への女性の参画の促進
施策 12　企業・各種団体・地域活動における女性の意思決定の場への参画促進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

企業における
人権講座開催
回数

年1回以上

ポジティブアク
ションに向けた
チラシ配布回
数

年1回以上

5　ゆう・あい地域講
座の開催

ゆう・あい地域
講座でのアン
ケート結果「男
女共同参画の
意識が高まっ
た」の割合

80％以上

各自治会で講座を開
催し、女性の意思決
定の場への参画促進
など男女共同参画に
ついて啓発を行う。

人権啓発課

- -

男女がともに住みよい
まちづくりを進めるた
めに、女性の意思決
定の場への参画促進
等について、各自治
会へ声掛け等を行う。

自治防災課

女性農業委員
数

10人

○女性委員が総会、
耕作放棄地調査、研
修交流会等に積極的
に参加するよう促す。
○「農業委員会だよ
り」の編集に女性委員
に参画するよう促す。
（年1回発行）
○地域の農業に関す
る課題等解決につい
ても積極的に関わるよ
う促す。

農業委員会

- -

審議会委員の改選に
当たっては、各団体
に女性委員の推薦を
積極的に依頼する。

農林振興課

社会教育関係
団体等に対す
る啓発資料等
の配布回数

年1回

社会教育関係団体等
に対して啓発資料等
を配布し、女性の意思
決定の場への参画を
促進する。

社会教育課

6　地域活動等あら
ゆる分野における、
意思決定の場への
女性の参画促進

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

商工観光課
4　企業・事業所等
への啓発・情報提
供

○市内企業・事業
所の経営者（雇用
者）に対して、女性
の職域拡大、管理
職への登用、女性
能力開発のための
研修機会の拡充を
図るための啓発、情
報提供を行う。
○人権啓発推進協
議会企業部会によ
る人権教育を開催
する。（年1回）



基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ３　政策・方針決定の場への女性の参画の促進
施策 13　ポジティブ・アクションの推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

7　ポジティブ・アク
ション（積極的改善
措置）についての啓
発・情報提供

広報媒体にお
いて情報提供
を行う回数

年1回

ポジティブ・アクション
の促進に向けて、情
報紙や市ホームペー
ジ等を利用して情報
提供を行う。

人権啓発課

基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ４　就労の場における男女共同参画の推進
施策 14　雇用の場における男女共同参画の促進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

企業における
人権講座開催
回数

年1回以上

ポジティブ・ア
クションに向け
たチラシの配
布回数

年1回以上

基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ４　就労の場における男女共同参画の推進
施策 15　農林業・自営業における男女共同参画の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

2　第3次亀岡市元
気農業プランの推
進

ふるさと料理
塾開催回数

年5回

朝市や加工グループ
等への男女共同参画
の推進をするために、
情報提供等を行い支
援する。伝統食、郷土
食等の保存・継承・啓
発活動を行う中で、性
別問わず参加者を募
り、男女共同参画の
推進を行う。

農林振興課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

1 男女雇用機会均
等法など労働関連
の法律や制度の周
知

市内企業・事業所の
経営者（雇用者）に対
し、男女共同参画を
推進するため、セミ
ナーや情報紙などに
より、企業体制の整備
と働く女性の人権、地
位向上に向け、法制
度を周知する。

商工観光課

人権啓発課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課



基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ４　就労の場における男女共同参画の推進
施策 16　多様な就業機会の確保に向けた支援

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

企業における
人権講座開催
回数

年1回以上

ポジティブ・ア
クションに向け
たチラシの配
布回数

年1回以上

4　小学校給食の提
供

- -

市内17小学校及び義
務教育学校（前期課
程）の学校給食の提
供を行う。

学校給食
センター

基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ４　就労の場における男女共同参画の推進
施策 17　能力発揮のための学習機会の提供・情報提供

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

5　エンパワーメン
ト・スキルアップ講
座の開催

エンパワーメン
トセミナー・ス
キルアップセミ
ナーの開催回
数

年2回以上

キャリアやライフプラ
ン、自己表現など職
業能力を開発・向上さ
せる講座を開催する。

人権啓発課

基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ５　仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を実現できる環境づくり
施策 18　男女が子育て・介護を担える環境づくり

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

企業を対象と
したイクボス講
座の開催回数

年1回

家庭生活にお
いて男女が平
等であるという
意識

40%

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課

商工観光課

人権啓発課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課

3 男女雇用機会均
等法など労働関連
の法律や制度の周
知（再掲）

市内企業・事業所の
経営者（雇用者）に対
し、男女共同参画を
推進するため、セミ
ナーや情報紙などに
より、企業体制の整備
と働く女性の人権、地
位向上に向け、法制
度を周知する。

人権啓発課

1 仕事と生活の調
和（ワーク・ライフ・
バランス）のとれた
働き方の促進

亀岡市イクボスプロ
ジェクトにより、事業者
に育児・介護休業の
制度利用促進のため
の啓発や情報提供を
行う。また、固定的な
性別役割分担意識を
是正し、男性の家庭
生活への参加を促進
する。



基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ５　仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を実現できる環境づくり
施策 19　総合的な子育て支援

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

2 保育サービス - -

保護者の就労形態や
勤務時間帯の多様化
によるニーズに対応
するため、一時保育、
延長保育、休日保
育、病児・病後児保育
の実施による子育て
支援を行う。

保育課

3 地域ぐるみの子
育て支援

- -

子育て家庭の孤立化
や負担感の解消を図
るため、地域子育て支
援拠点事業や利用者
支援事業を展開する
中で、親子の居場所
づくりや子育て情報の
発信・提供、育児不安
等への相談対応を行
うとともに、ファミリーサ
ポート事業の充実を
図る。

子育て
支援課

4 亀岡市放課後児
童健全育成事業
（放課後児童会）

- -

保護者が就労等によ
り昼間家庭にいない
児童に適切な遊び及
び生活の場を提供し、
児童の健全な育成を
図るとともに、働く世代
の子育てを支援する
施策の一環として、市
内全校区において放
課後児童会を開設す
る。

社会教育課

親子活動の場
の提供回数

年２０回

参加者数 1,000人

5 亀岡生き物大学

亀岡の豊かな自然の
中での親子活動を通
じ、性別にとらわれな
い学びの場を提供す
る。

市民力
推進課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課



基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ５　仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を実現できる環境づくり
施策 20　男女がともに豊かな高齢期をおくる条件整備

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

6 亀岡市さわやか
教室

- -

高齢者が地域社会の
一員であることの自覚
を持ち、自らの生きが
いのある人生を目指
し、その時代にふさわ
しい社会的能力を伸
ばすため、教室を開
催し、学習機会や交
流の機会を提供す
る。

社会教育課

基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ５　仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を実現できる環境づくり
施策 21　家庭における男女共同参画の啓発

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

企業を対象と
したイクボス講
座の開催回数

年1回

家庭生活にお
いて男女が平
等であるという
意識

40%

基本目標 ２　誰もが働きやすく活躍できる環境づくり　【女性活躍推進計画】
重点プラン ６　ハラスメント防止に向けた取組の実施
施策 22　職場におけるハラスメント防止対策の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　ハラスメント防止
のための啓発

ハラスメント防
止のための情
報提供の回数

年1回以上

セクシュアル・ハラスメ
ントやマタニティ・ハラ
スメント等あらゆるハラ
スメント防止のため情
報紙、ホームページ
への掲載等の情報提
供、ゆう・あいフォーラ
ムやゆう・あいセミ
ナー等で啓発を行う。

人権啓発課

2　セクシュアル・ハ
ラスメント等防止の
ための市職員研修
の充実、相談体制
の確立

セクシュアル・
ハラスメント防
止のための市
職員研修の実
施回数

年1回

○セクシュアル・ハラ
スメント防止のための
情報提供を行う。
○セクシュアル・ハラ
スメント防止のための
職員研修を行う。
○相談窓口を中心と
した体制の整備・確立

人事課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課

7 仕事と生活の調
和（ワーク・ライフ・
バランス）のとれた
働き方の促進（再
掲）

亀岡市イクボスプロ
ジェクトにより、事業者
に育児・介護休業の
制度利用促進のため
の啓発や情報提供を
行う。また、固定的な
性別役割分担意識を
是正し、男性の家庭
生活への参加を促進
する。

人権啓発課



基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり

重点プラン ７　男女の視点を取り入れた市民活動・地域防災活動の推進
施策 23　地域活動における男女共同参画の推進と市民団体・地域団体の活動への支援

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　ゆう・あいセミ
ナーの開催（再掲）

ゆう・あいセミ
ナーの開催回
数

年2回以上

一人ひとりの意識や
行動の変化を促し、男
女共同参画社会の実
現を推進するため、男
女共同参画に関する
講座を開催する。

人権啓発課

基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり

重点プラン ７　男女の視点を取り入れた市民活動・地域防災活動の推進
施策 24　地域社会を巻き込んだ男女共同参画の周知と普及、啓発の強化

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

2　ゆう・あい地域講
座の開催（再掲）

ゆう・あい地域
講座でのアン
ケート結果「男
女共同参画の
意識が高まっ
た」の割合

80％以上

各自治会で講座を開
催し、女性の意思決
定の場への参画促進
など男女共同参画に
ついて啓発を行う。

人権啓発課

基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり
重点プラン ７　男女の視点を取り入れた市民活動・地域防災活動の推進
施策 25　男女双方の視点等に配慮した緊急時対応

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

3　災害時における
避難所の運営及び
物資の確保

避難所開設要
員に対する周
知回数

年1回

生理用品の充実やプ
ライベートルーム等に
よるプライバシーの確
保に努めるとともに、
避難所開設要員に男
女双方の視点に配慮
できるよう周知を行う。

自治防災課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課



基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり
重点プラン ７　男女の視点を取り入れた市民活動・地域防災活動の推進
施策 26　女性グループ・ネットワークづくりへの支援

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

4　男女共同参画の
実現を目指した市
民活動への支援

ＫＹＩＳＳ登録
団体への情報
提供回数

年1回以上

男女共同参画社会実
現に向けて活動して
いる団体やグループ
の交流及びネットワー
クづくりの支援、情報
の提供、活動内容の
広報支援を行う。

人権啓発課

基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり
重点プラン ８　多様な立場の困難を抱えた人々への支援
施策 27　社会的に不利な状況にある人々への支援

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　ひとり親家庭へ
の支援

- -

ひとり親家庭の自立と
生活の安定のため、
日常生活を支援する
各種制度の周知や、
就労支援・経済的支
援等に向けた事業を
行う。

子育て
支援課

2　単身高齢者や高
齢世帯への支援

- -

単身高齢者や高齢者
世帯の日常生活を支
援するための事業や
社会的孤立のない環
境づくりを行う。

高齢福祉課

3　高齢者への相談
事業

- -

身近な相談窓口であ
る地域包括支援セン
ターによる相談支援
体制の充実を図る。

高齢福祉課

4　障がいのある人
への支援

- -

障がいのある人の自
立と生活の安定のた
め、日常生活や社会
参加を支援する事業
を行う。

障がい
福祉課

5　ひとり親家庭相
談

- -

母子・父子自立支援
員を配置し、ひとり親
家庭の自立と生活の
安定に向けた相談対
応・助言を行う。

子育て
支援課

6　障がいのある人
への相談事業

- -
障がいのある人の特
性に応じた相談支援
体制の充実を図る。

障がい
福祉課

7　家庭児童相談 - -

家庭児童相談室に家
庭相談員を配置し、
子どもや家庭におけ
る子育て等の問題や
悩みについて、相談
対応・助言を行う。

子育て
支援課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課



基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり
重点プラン ８　多様な立場の困難を抱えた人々への支援
施策 28　国際交流事業における男女共同参画の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

8　国際交流事業に
おける男女共同参
画の推進

国際交流事業
における男女
共同参画に関
するチラシ等
の配布回数

年1回以上

文化や生活様式、風
土等との違いを超え
た国際理解や多文化
共生社会の実現に向
け、世界各国の文化
や歴史、言語、風土、
生活様式を紹介する
事業を行う。

文化国際課

9　外国人住民への
支援の充実

- -

在住外国人の支援を
担うかめおか多文化
共生センターを拠点と
して、相談業務や言
語サポーターの登録
を行い、外国人住民
への支援体制を充実
させる。

文化国際課

基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり
重点プラン ９　生涯にわたる健康の保持と促進
施策 29　ライフステージに応じた健康づくりへの支援

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　保健サービス事
業

- -

健康づくり情報の提供
や、健（検）診、相談、
予防接種等の実施に
より、主体的に生涯を
通じた健康づくりに取
り組むよう支援する。

健康増進課

2　妊娠期の支援 - -

男女がともに妊娠・出
産・子育てにかかわれ
るよう、父母ともに参
加でき、体験や交流
等を取り入れた教室を
行う。

子育て
支援課

3　生涯スポーツ社
会の推進と充実

スポーツ大会
（市及びス
ポーツ協会主
催事業）等の
参加人数

15,000人

○児童期の子どもに
対し、色々な種目のス
ポーツに親しめる機会
を提供する。
○青年期以降の全て
の市民に対し、自主
的なスポーツライフの
実現に向けたサポート
を推進する。
○障がい者、高齢者
に対し、スポーツプロ
グラムに取り組む機会
を提供する。
○市内のスポーツ施
設を整備・拡充し、ス
ポーツ環境の質を高
める。

生涯スポ
ーツ課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課



基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり
重点プラン ９　生涯にわたる健康の保持と促進
施策 30　女性の健康を脅かす問題についての対策の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

4　心身の健康と安
全に関わる教育の
充実（再掲）

- -

学校教育の中で発達
段階に応じ、喫煙・飲
酒についての健康被
害やＨＩＶ／エイズ、
性感染症、薬物乱用
の有害性などに関す
る正確な知識・情報の
提供を行う。また、健
康な身体づくりを支援
できる取り組みを進め
る。さらに、食に関す
る正しい知識の普及
啓発を図るため、食育
の推進に努める。
〇発達段階に応じた
喫煙・薬物乱用防止
及び性教育等の実施
〇収穫や料理など体
験を通じた食育の普
及啓発

学校教育課

5　性と生殖の健康・
権利（リプロダクティ
ブ・ヘルス/ライツ）
に関する学習機会
の提供

広報媒体にお
いて情報提供
を行う回数

年1回

男女が互いの身体的
特性を十分に理解し、
人権を尊重し合えるよ
う、性と生殖の健康・
権利（リプロダクティ
ブ・ヘルス／ライツ）の
認識を深める学習機
会の提供や情報紙や
市ホームページへの
掲載などによる情報
提供に努める。

人権啓発課

基本目標 ３　あらゆる差別のない地域づくり
重点プラン 10　LGBTQ＋への理解促進と支援
施策 31　LGBTQ＋の人への社会的理解の促進に向けた啓発

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　LGBTQ＋の理
解促進

LGBTQ＋に
関する情報提
供回数

年1回以上

ＬＧＢＴＱ＋に関する
正しい情報の提供を
行っていくとともに、理
解促進のための啓発
活動を行う。

人権啓発課

2　パートナーシップ
宣誓制度の実施

- -

互いに協力し合うこと
を宣誓した、一方又は
双方がLGBTQ＋であ
る二人に対して宣誓
書受領証を交付する
ことでパートナーシッ
プ関係を公認する。ま
た、パートナーシップ
宣誓制度の周知を図
りながら社会的理解の
促進を図る。

人権啓発課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績 令和３年度

以降の事業
の方向

（改善点等）

担当課



基本目標 ４　あらゆる暴力の根絶に向けた環境づくり　【ＤＶ対策基本計画】

重点プラン 11　暴力に気づき、暴力をふるわない、許さない意識づくり
施策 32　女性に対する暴力を根絶するための基盤づくり

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　ゆう・あいセミ
ナーの開催（再掲）

ゆう・あいセミ
ナーの開催回
数

年2回以上

一人ひとりの意識や
行動の変化を促し、男
女共同参画社会の実
現を推進するため、男
女共同参画に関する
講座を開催する。

人権啓発課

女性に対する
暴力をなくす
運動の街頭啓
発の実施回数

年1回以上

配偶者等にお
ける暴力防止
法の認知度

90%

基本目標 ４　あらゆる暴力の根絶に向けた環境づくり　【ＤＶ対策基本計画】

重点プラン 11　暴力に気づき、暴力をふるわない、許さない意識づくり
施策 33　配偶者等からの暴力への対策の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

3　緊急時の対応マ
ニュアルの整備

- -

被害者からの相談や
関係機関からの通報
による緊急時に、即時
に対応できるよう、対
応マニュアルの整備
を行う。

人権啓発課

4　被害者の自立に
向けた支援

- -

児童とその児童を養
育する女性の保護が
必要な場合に、母子
生活支援施設への入
所により、母子の保護
と自立を支援する。

子育て
支援課

5　被害者情報の保
護

- -

各種手続きを行う窓
口等において、被害
者等やその関係者の
情報の漏えいを防ぐ
ため、情報管理を徹
底するとともに、住民
基本台帳の閲覧制限
等、被害者の情報を
保護し、安全を確保
する取組みを行う。

市民課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

2　暴力を根絶する
ための広報・啓発活
動の推進

人権啓発課

暴力に気づき、暴力
を許さない意識づくり
のため、「女性に対す
る暴力をなくす運動」
の期間などあらゆる機
会を通して啓発活動
を行う。

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課



成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

6　DV被害者等の
市営住宅への入居

- -

市営住宅の入居募集
時、ＤＶ被害者世帯を
対象に含む優先世帯
向け募集を行う。
また、空き部屋があり
且つ緊急性の高い
ケースにおいて、ＤＶ
被害者の市営住宅へ
の期限付き入居を承
認（地方自治法及び
亀岡市財務規則にお
ける行政財産の目的
外使用）し、ＤＶ被害
者の生活の安定と自
立の支援を行う。

建築住宅課

7　児童虐待への適
切な対応

- -

児童虐待の未然防止
や早期発見に取り組
み、子どもの安全確保
の対応や被虐待児童
の自立支援や家庭支
援等を、関係機関との
緊密な連携のもと、迅
速・的確に行う。

子育て
支援課

基本目標 ４　あらゆる暴力の根絶に向けた環境づくり　【ＤＶ対策基本計画】
重点プラン 12　DV被害者への相談や支援の強化
施策 34　相談体制の充実と連携の強化

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　女性の相談室 - -

一般相談と専門相談
（法律相談、フェミニス
トカウンセリング）を実
施し、支援を必要とし
ている人に必要な相
談窓口につなげるよう
情報提供を行う。

人権啓発課

2　女性の相談ネッ
トワーク会議の開催

女性の相談
ネットワーク会
議の開催回数

年2回以上

被害者のさまざまな問
題に対し支援を行うた
め、警察、保健・福
祉、医療などの関係
機関と勉強会を開催
する。

人権啓発課

3　人権相談
人権相談の実
施回数

月2回

人権擁護委員による
人権相談を実施す
る。また、人権相談の
ＰＲを図る。

人権啓発課

4　被害者の自立支
援に向けた関係機
関との連携

女性の相談
ネットワーク会
議の開催回数

年2回

相談事業等を取り
扱っている各機関の
担当者と連携を図り、
相談者へ適切・迅速
な対応ができるように
ネットワーク会議を開
催し、情報の共有化
など、総合的な支援
体制を充実させる。

人権啓発課

5　相談窓口の周知

「女性の相談
室」を知ってい
るという人の割
合

50%

ＤＶ相談カードやリー
フレット、市ホーム
ページなどを活用し、
相談窓口を広く市民
に周知することで、相
談につなげる。

人権啓発課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課



基本目標 ５　市民と行政の協働による男女共同参画の推進

重点プラン 13　男女共同参画の実効性の確保
施策 35　庁内連携による計画の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1 男女共同参画推
進員の任命

男女共同参画
推進員会議の
実施回数

年2回以上

職員の中から男女共
同参画の職場づくりに
向けて調査・研究を実
施する男女共同参画
推進員を任命し、職
員一人ひとりの意識を
高める。

人権啓発課

基本目標 ５　市民と行政の協働による男女共同参画の推進

重点プラン 13　男女共同参画の実効性の確保
施策 36　苦情処理のためのシステムづくり

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

2　苦情処理制度の
運用

- -

男女共同参画に関す
る市の施策について、
苦情や相談、性別に
よる人権侵害を受け
た場合の申出制度に
ついて、市ホーム
ページで広く市民に
周知する。

人権啓発課

基本目標 ５　市民と行政の協働による男女共同参画の推進
重点プラン 13　男女共同参画の実効性の確保
施策 37　計画の進行管理

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

3　男女共同参画計
画の実施計画の策
定・進行管理

実施状況の点
検評価達成率

Ａ評価
90％以上

計画を実効性のあるも
のにするため、実施計
画を策定するととも
に、定期的に実施状
況の点検・評価を行
い、計画の着実な進
捗を図る。

人権啓発課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課



基本目標 ５　市民と行政の協働による男女共同参画の推進
重点プラン 14　男女共同参画事業の周知
施策 38　男女共同参画条例の周知

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

1　男女共同参画条
例の普及・啓発

亀岡市男女共
同参画条例の
認知度

50％以上

男女共同参画社会の
形成に向け、男女共
同参画条例を広く市
民や事業者等に普及
させるため、男女共同
参画週間やイベント事
業等あらゆる機会を通
して啓発活動を行う。

人権啓発課

基本目標 ５　市民と行政の協働による男女共同参画の推進
重点プラン 14　男女共同参画事業の周知
施策 39　市民との協働による男女共同参画の推進

成果指標 数値目標 ３年度実績 事業実施内容
事業費
（千円）

評価

2　地域活動、市民
活動の拠点づくり

市民活動団体
への男女共同
参画に関する
情報提供回数

年1回

活動団体に対する行
政の資金面を含む各
支援及び活動促進事
業や「かめおか市民
活動推進センター」の
相談等各事業の実施
にあたって、男女共参
画の視点を含めた事
業展開が行われるよう
に推進していく。

市民力
推進課

3　男女共同参画推
進事業「ゆう・あい
フォーラム」の開催

「ゆう・あい
フォーラム」の
開催

年1回

市民との協働により、
男女共同参画に関す
る講演会や映画上
映、展示などを行う
「ゆう・あいフォーラム」
を開催し、グループや
団体等のネットワーク
づくりを促進する。

人権啓発課

4　男女共同参画の
実現を目指した市
民活動への支援
（再掲）

ＫＹＩＳＳ登録
団体への情報
提供回数

年1回以上

男女共同参画社会実
現に向けて活動して
いる団体やグループ
の交流及びネットワー
クづくりの支援、情報
の提供、活動内容の
広報支援を行う。

人権啓発課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課

施策(制度･事業)名
令和３年度事業実績

令和３年度
以降の事業

の方向
（改善点等）

担当課


