
事業一覧
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基 本 目 標 １　男女共同参画社会の実現に向けてのシステムづくりと意識改革

重 点 プ ラ ン

※　☆印の項目は「亀岡市女性の職業生活における活躍についての推進計画」の項目にも該当します。

28～32

年度

その他

年度

1 人権意識調査 ○ 人権啓発課 生活習慣の見直し

☆ 2 男女共同参画意識調査 32 人権啓発課 生活習慣の見直し

3 市広報媒体を通じた啓発・情報提供 ○ 秘書広報課
・生活習慣の見直し
・男女共同参画に関する積極的
な啓発、情報提供

4 情報紙「ゆう・あいネット」の発行 ○ 人権啓発課

・生活習慣の見直し
・学習機会の提供
・男女共同参画に関する積極的な啓
発、情報提供
・男性の家庭生活への参加の推進
・継続的な啓発

３　男女共同参画による
行政運営のための職員
の意識改革

5 市職員の研修の充実 ○ 人事課 学習機会の提供

重 点 プ ラ ン ２　政策・方針決定の場への女性の参画の促進

28～32

年度

その他

年度

４　市の審議会等への女
性の積極的登用

1
市の審議会等への女性の積極的登
用

○
企画調整課
人権啓発課

女性の職域拡大

５　市の女性職員の職域
拡大と管理職への積極的
登用

☆ 2 市女性職員の積極的登用 ○ 人事課
女性の職域拡大、女性の管理職
への積極的登用

☆ 3 企業・事業所等への啓発・情報提供 ○ ものづくり産業課
・学習機会の提供
・差別を見抜く学習機会の充実
・継続的な啓発

○ 社会教育課
女性の職域拡大
学校での男女共同参画の推進

７　ポジティブ・アクション
の推進

☆ 5
ポジティブ・アクション（積極的改善措
置）についての啓発・情報提供

○ 人権啓発課
学習機会の提供
継続的な啓発

女性の職域拡大

６　企業・各種団体・地域
活動における意思決定の
場への参画促進

4

○

今回調査の対応

１　性別役割分担・差別意
識に基づいた制度や慣行
の見直し

施   策
実施期間

２　制度・慣行の見直しに
向けた啓発、情報提供

担当課No 施策(制度･事業)名

今回調査の対応施   策 No 施策(制度･事業)名

地域活動等あらゆる分野における、
意思決定の場への女性の参画促進

人権啓発課
自治防災課
農業委員会
農林振興課

実施期間
担当課

１　男女共同参画の視点に立った制度や慣行の見直し

女性の
活躍推
進法

女性の
活躍推
進法
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重 点 プ ラ ン ３　男女共同参画意識づくりの推進、生涯学習の推進

28～32

年度

その他

年度

1
情報紙「ゆう・あいネット」の発行（再
掲）

○ 人権啓発課
再掲
1-2-4

2 関連図書・資料の収集と提供 ○ 図書館 学習機会の提供

3 啓発ビデオや本の貸出、情報提供 ○ 社会教育課 学習機会の提供

4 男女共同参画講座の開催 ○ 人権啓発課
・学習機会の提供
・継続的な啓発
・セミナー、フォーラムの開催

5
生涯学習ゆう・あい賞顕彰制度の実
施

28
30
32

市民力推進課
男女共同参画に関する積極的な啓
発、情報提供

6 人権教育講座 ○ 社会教育課
学習機会の提供
継続的な啓発

7
出会い・発見・共生　人権を考える亀
岡市女性集会

○ 社会教育課

ワーク・ライフ・バランスの推奨
学習機会の提供
継続的な啓発

重 点 プ ラ ン ４　子どもの頃からの男女共同参画の理解の促進

28～32

年度

その他

年度

1
男女共同参画の視点に立った保育の
実践研究事業

○ 子育て支援課
・学習機会の充実
・差別を見抜く学習機会の充実

2
幼稚園における男女共同参画の視
点に立った教育の推進

○ 学校教育課
・学習機会の充実
・差別を見抜く学習機会の充実

3
学校における男女共同参画の視点に
立った教育の推進

○ 学校教育課
・学習機会の充実
・差別を見抜く学習機会の充実
・学校での男女共同参画の推進

4
心身の健康と安全に関わる教育の充
実

○ 学校教育課 学校での男女共同参画の推進

12　学校運営体制におけ
る男女共同参画の推進

☆ 5
学校運営における男女共同参画の
推進

○
教育総務課

・女性の職域拡大、女性の管理
職への積極的登用
・学校での男女共同参画の推進
・差別を見抜く学習機会の充実

実施期間

施策(制度･事業)名

施策(制度･事業)名

８　多様な媒体を通じた広
報・啓発、情報提供

施   策 No

９　男女共同参画社会づ
くりに向けた生涯学習の
推進

11　学校における男女共
同参画教育の推進

担当課 今回調査の対応施   策 No

実施期間
担当課 今回調査の対応

10　保育所（園）・幼稚園
における男女共同参画教
育の推進

女性の
活躍推
進法

女性の
活躍推
進法
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基 本 目 標 ２　あらゆる分野における男女共同参画の推進

重 点 プ ラ ン ５　就労の場における男女共同参画の推進

28～32

年度

その他

年度

13　雇用の場における男
女共同参画の促進

☆ 1
企業・事業所に対する男女雇用機会
均等法、パート労働法、育児介護休
業法等労働関連法知識の啓発

○
ものづくり産業課

人権啓発課

・継続的な啓発
・女性の職域拡大
・ワーク・ライフ・バランスの推奨

14　農林業・自営業にお
ける男女共同参画の推進

☆ 2 第２次亀岡市元気農業プランの推進 ○ 農林振興課 女性の職域拡大

☆ 3

企業・事業所に対する男女雇用機会
均等法、パート労働法、育児介護休
業法等労働関連法知識の啓発（再
掲）

○
ものづくり産業課

人権啓発課
再掲
5-13-1

☆ 4 小学校給食の提供 ○
学校給食セン
ター

・子育てや介護の支援制度の充
実を図る
・女性の職域拡大

重 点 プ ラ ン ６　市民活動・地域活動における男女共同参画の促進

28～32

年度

その他

年度

16　地域活動における男
女共同参画の推進と市民
団体・地域団体の活動へ
の支援

1 男女共同参画講座の開催（再掲） ○ 人権啓発課
再掲
3-9-4

17　男女双方の視点等に
配慮した緊急時対応

2
災害時における避難所の運営及び物
資の確保

○ 自治防災課
災害対策に男女双方の視点が取
りこまれる

重 点 プ ラ ン ７　仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を実現できる環境づくり

28～32

年度

その他

年度

18　男女が子育て・介護
を担える環境づくり

☆ 1
仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バ
ランス）のとれた働き方の促進

○ 人権啓発課
・男性の家庭生活への参加を推
進
・ワーク・ライフ・バランスの推奨

☆ 2 保育サービス ○ 子育て支援課
・子育てや介護の支援制度の充
実を図る
・女性の職域拡大

☆ 3 地域ぐるみの子育て支援 ○ 子育て支援課

・子育てや介護の支援の充実を
図る
・安心安全に相談でき適切に被
害者を保護・支援する体制の充
実

☆ 4
亀岡市放課後児童健全育成事業
（放課後児童会）

○ 社会教育課

・子育てや介護の支援制度の充
実を図る
・女性の職域拡大

5 亀岡生き物大学 ○ 市民力推進課
・学習機会の提供
・継続的な啓発

19　総合的な子育て支援

実施期間
担当課施策(制度･事業)名

15　多様な就業機会の確
保に向けた支援

実施期間
担当課

No

施策(制度･事業)名

施   策

No施   策

No

女性の
活躍推
進法

女性の
活躍推
進法

施   策

今回調査の対応

今回調査の対応

今回調査の対応

施策(制度･事業)名
実施期間

担当課

女性の
活躍推
進法
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28～32

年度

その他

年度

20　男女がともに豊かな
高齢期をおくる条件整備

6 高齢者さわやか教室 ○ 社会教育課
・生活習慣の見直し
・学習機会の提供

21　家庭における男女共
同参画の啓発

☆ 7
仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バ
ランス）のとれた働き方の促進（再掲）

○ 人権啓発課
再掲
7-17-1

重 点 プ ラ ン ８　国際社会における男女共同参画の理解の促進

28～32

年度

その他

年度

22　国際交流事業におけ
る男女共同参画の推進

1
国際交流事業における男女共同参
画の推進

○ 市民力推進課
・学習機会の提供
・差別を見抜く学習機会の充実

基 本 目 標 ３　男女がともに安心して暮らせる環境づくり

重 点 プ ラ ン ９　男女の能力の発揮を可能にするための支援

28～32

年度

その他

年度

☆ 1
女性のエンパワーメント・スキルアッ
プ講座

○ 人権啓発課
・セミナー・フォーラムの開催
・学習機会の提供
・女性の職域拡大

2 男女共同参画講座の開催（再掲） ○ 人権啓発課
再掲
3-9-4
5-6-1

3
法令等の理解促進（リーガルリテラ
シー）

○ 人権啓発課
・セミナー・フォーラムの開催
・学習機会の提供
・女性の職域拡大

4 人権問題学習講座 ○ 社会教育課
・学習機会の提供
・差別を見抜く学習機会の充実

23　能力発揮のための学
習機会の提供・情報提供

施   策

施   策 No 施策(制度･事業)名
実施期間

担当課 今回調査の対応

担当課

No 施策(制度･事業)名
実施期間

担当課 今回調査の対応

今回調査の対応No 施策(制度･事業)名
実施期間女性の

活躍推
進法

施   策

女性の
活躍推
進法

女性の
活躍推
進法
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28～32

年度

その他

年度

24　女性グループ・ネット
ワークづくりへの支援

5
男女共同参画の実現を目指した市民
活動への支援

○ 人権啓発課

・セミナー・フォーラムの開催
・学習機会の提供
・男女共同参画に関する積極的
な啓発、情報提供

6 ひとり親家庭への支援 ○ 子育て支援課
・子育てや介護の支援制度の充
実を図る

7 障害のある方への支援 ○ 障害福祉課
安心安全に相談ができ、適切に
被害者を保護・支援する相談体
制の充実

8 女性の相談室 ○ 人権啓発課
DVや女性特有の悩みの相談窓
口の充実

9 女性の相談ネットワーク会議 ○ 人権啓発課

・DVや女性特有の悩みの相談窓
口の充実
・安心安全に相談ができ、適切に
被害者を保護・支援する相談体
制の充実

10 人権相談 ○ 人権啓発課
安心安全に相談ができ、適切に
被害者を保護・支援する相談体
制の充実

11 家庭児童相談 ○ 子育て支援課

12 ひとり親家庭相談 ○ 子育て支援課

13 児童虐待への適切な対応 ○ 子育て支援課

14 障害のある方への相談事業 ○ 障害福祉課

26　相談体制の充実と連
携の強化

女性の
活躍推
進法

No

25　社会的に不利な状況
にある人々への支援

施   策
実施期間

担当課施策(制度･事業)名 今回調査の対応

安心安全に相談ができ、適切に
被害者を保護・支援する相談体
制の充実
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重 点 プ ラ ン １０　あらゆる暴力の根絶

28～32

年度

その他

年度

27　女性に対する暴力を
根絶するための基盤づく
り

1
女性に対する暴力への総合的な支援
体制

○ 人権啓発課

・DVや女性特有の悩みの相談窓
口の充実
・安心安全に相談ができ、適切に
被害者を保護・支援する相談体
制の充実

2 女性の相談室（再掲） ○ 人権啓発課
再掲
7-25-8

3 女性の相談ネットワーク会議（再掲） ○ 人権啓発課
再掲
7-25-9

4 緊急時の対応マニュアルの整備 ○ 人権啓発課

5 ＤＶ被害者等の市営住宅への入居 ○ 建築住宅課

6
被害者の自立支援に向けた関係機
関の連携

○ 人権啓発課

☆ 7
セクシュアル・ハラスメント等防止の
ための啓発

○ 人権啓発課

☆ 8
セクシュアル･ハラスメント防止のため
の市職員研修の充実、相談体制の確
立

○ 人事課

・DVや女性特有の悩みの相談窓
口の充実
・安心安全に相談ができ、適切に
被害者を保護・支援する相談体
制の充実

施   策 No 施策(制度･事業)名

28　配偶者等からの暴力
への対策の推進

実施期間

29　セクシュアル・ハラス
メント防止対策の推進

担当課 今回調査の対応
女性の
活躍推
進法
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重 点 プ ラ ン

28～32

年度

その他

年度

1
市の広報媒体をジェンダーに敏感な
視点で点検する体制の整備

○ 秘書広報課 学習機会の提供

2
ジェンダーに敏感な視点による市の
公文書の点検

○ 総務課 学習機会の提供

31　メディア・リテラシーの
育成

3
メディアを主体的に読み解く力（メディ
ア・リテラシー）に関する学習事業

○ 人権啓発課 学習機会の提供

重 点 プ ラ ン １２　生涯にわたる健康の保持と促進

28～32

年度

その他

年度

1 保健サービス事業 ○ 健康増進課

2 妊娠期の支援 ○ 健康増進課

3 生涯スポーツ社会の推進と充実 ○ スポーツ推進課 生活習慣の見直し

33　地域社会を巻き込ん
だ男女共同参画の周知と

普及、啓発の強化
4 ゆう・あい地域講座の開催 ○ 人権啓発課

生活習慣の見直し
学習機会の提供

5
心身の健康と安全に関わる教育の充
実（再掲）

○ 学校教育課
再掲
4-11-4

6
性と生殖の健康・権利（リプロダクティ
ブ・ヘルス／ライツ）に関する学習機
会の提供

○ 人権啓発課
学習機会の提供
継続的な啓発

34 女性の健康を脅かす
問題についての対策の推
進

施   策

30　男女共同参画の視点
に立った市の刊行物発行
の推進

施   策
女性の
活躍推
進法

１１　メディアにおける女性の人権の確立

No 施策(制度･事業)名

実施期間

32　ライフステージに応じ
た健康づくりへの支援

学習機会の提供

今回調査の対応担当課

今回調査の対応No 担当課

実施期間

施策(制度･事業)名
女性の
活躍推
進法
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基 本 目 標 ４　市民と行政の協働による男女共同参画の推進

重 点 プ ラ ン １３　男女共同参画の実効性の確保

28～32

年度

その他

年度

35　男女共同参画推進条
例の周知

1 男女共同参画条例の普及･啓発 ○ 人権啓発課
男女共同参画に関する積極的な
啓発、情報提供

2 地域活動、市民活動の拠点づくり ○ 市民力推進課 継続的な啓発

3
男女共同参画推進事業「ゆう・あい
フォーラム」の開催

○ 人権啓発課 セミナー・フォーラムの開催

4
男女共同参画の実現を目指した市民
活動への支援（再掲）

○ 人権啓発課
再掲
9-23-5

37　庁内連携による計画
の推進

5 男女共同参画推進員 ○ 人権啓発課 学習機会の提供

38　苦情処理のためのシ
ステムづくり

6 苦情処理制度の運用 ○ 人権啓発課

39　計画の進行管理 7
男女共同参画計画の実施計画の策
定・進行管理

○ 人権啓発課

施   策

36　市民との協働による
男女共同参画の推進

No 施策(制度･事業)名
実施期間

担当課 今回調査の対応
女性の
活躍推
進法
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